
 

 

Test jouw commitment 
 
Ben jij gecommitteerd aan jouw project?  
Je kan jezelf hierop testen aan de hand van de volgende vijftien stellingen die je met ja, 
nee of soms kan beantwoorden: 
  
1.    Vraag je jezelf continue af wat jij kan veranderen om de situatie te verbeteren? 
2.    Voer je de acties uit die je met jezelf of je projectteam had afgesproken? 
3.    Help je een ander om de acties die je had afgesproken met elkaar te realiseren? 
4.    Bereid je jezelf zorgvuldig voor op een moeilijke taak, gesprek of bijeenkomst? 
5.    Praat je met een ander en geeft je hem feedback, zelf als dat lastig is? 
6.    Neem je de beslissingen die nodig zijn, zonder uit te stellen? 
7.    Houd je jezelf aan de afspraken met een ander en aan de afspraken met jezelf? 
8.    Zorg je ervoor dat je geloof hebt in een positieve uitkomst? 
9.    Heb je altijd nog een alternatief plan gereed, dat je kan inzetten als je huidige plan 

niet blijkt te werken? 
10. Vraag je om hulp aan anderen als dat nodig is? 
11. Zie je situaties zoals ze zijn en maak je ze niet dramatischer of erger dan ze zijn? 
12. Laat je een ander scoren, als dat het project verder helpt? 
13. Leer je door te doen en fouten te maken in de praktijk? 
14. Verdiep je je in de situatie en in de achtergrond van een ander? 
15. Stel je duidelijke grenzen als een ander er een potje van maakt? 
  
Vragen 
Op hoeveel stellingen scoorde je een ‘ja’? 
En hoe vaak een ‘nee’ of een ‘soms’? 
Welke conclusie trek je hieruit? 
 
Nog een tip…  
Er is geen enkele projectmanager die 100% gecommitteerd is. 
We zijn immers allemaal mens. 
Ben dan ook een beetje mild naar jezelf en gebruik de inzichten uit deze test dan ook 
alleen om je commitment te verhogen voor die projecten die niet lekker lopen. 
Voor die andere projecten is het niet nodig. 
Mocht je hulp willen bij het vergroten van je commitment, neem dan gewoon contact 
met me op via info@dempm.nl of stuur met een WhatsApp berichtje via 06-25534578. 
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